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Ausschreibung

BW LEADERSHIP-PROGRAMM
FUR FRAUEN IM FUSSBALL

SIE MOCHTEN SICH PERSONLICH & IN IHREM EHRENAMT WEITERENTWICKELN?

» Sie sind bereits ehrenamtlich engagiert im Ful3ball, egal in welcher Funktion oder in welchem
Teilbereich?

> Sie sind offen und interessiert an Austausch?

» Sie sind bereit, Zeit fur Ihre Entwicklung zu investieren?

DANN BEWERBEN SIE SICH FUR DAS BW LEADERSHIP-PROGRAMM!

» Das BW Leadership-Programm fur Frauen im Fuf3ball startet im Juni 2023.

» Das neunmonatige Leadership-Programm besteht aus drei Trainingsmodulen
(Termine nachfolgend).

» Senden Sie lhre Bewerbung, anhand des beigefigten Bewerbungsbogens, bis zum
28.05.2023 an a.fuchs@wuerttfv.de.

SIE WERDEN DAVON PROFITIEREN:

» Sie werden auf kiinftige Fihrungsfunktionen im Ehrenamt in der Vereins- und Verbandsstruktur
im FuRball vorbereitet.

» Sie werden fur die Anforderungen an Fuhrungsaufgaben im Ehrenamt qualifiziert.

» Sie haben die Chance, sich mit anderen ehrenamtlich engagierten Frauen zu vernetzen.



DAS BW LEADERSHIP-PROGRAMM IM UBERBLICK

Mit der Durchfihrung des Leadership-Programms leisten die drei baden-wirttembergischen
FuRballverbande einen Beitrag zur Entwicklung fir mehr Vielfalt im Ehrenamt. Hierbei steht die
Zielgruppe ehrenamtlich engagierter Frauen im Fokus. Das Leadership-Programm wird mit
erfanrenen Coaches vom Internationalen Fufball Institut durchgefihrt und vom DFB und der
UEFA gefordert. Es beinhaltet verschiedene Facetten der Qualifizierung, Foérderung und
Vernetzung.

TRAINING

Das Trainingsprogramm zielt darauf ab, die Teilnehmerinnen auf die Anforderungen an kunftige
Fuhrungsaufgaben im Verein und/oder Verband vorzubereiten. Die drei — jeweils 1,5-tagigen —
Trainingsmodule, die ein fester und verbindlicher Bestandteil des Leadership-Programms fir alle
Teilnehmerinnen sind, umfassen die Themen Frauen im Sport, Kommunikation als
Schlusselqualifikation sowie Fiihrungskompetenzen im Sport.

NETZWERK

Der Aufbau eines Netzwerkes ist ein wichtiger Bestandteil der eigenen Weiterentwicklung. Im
Laufe der neun Monate werden sich fur die Teilnehmerinnen des Leadership-Programms viele
Gelegenheiten zum Austausch und zur Erweiterung des eigenen Netzwerkes ergeben. Dazu
tragen vor allem die informellen Kontakte untereinander bei. Zudem werden die Teilnehmerinnen
weitere spannende Gesprachspartner kennenlernen.

DIE EINZELNEN TRAININGSMODULE

MODUL 1: FRAUEN IM SPORT
(30.06.-01.07.2023 VB Stuttgart / Landessportschule Ruit)

Das Modul Frauen im Sport befasst sich mit dem Status Quo der Frauen in der Sportbranche bzw.
im Sport-Ehrenamt und den grundlegenden Zusammenhéangen der Entwicklung der vergangenen
Jahrzehnte. Denn wer Kenntnisse Uber Entwicklungszusammenhange erlangt, kann diese fir sich
und die eigene Entwicklung gewinnbringend einsetzen.

MODUL 2: KOMMUNIKATION ALS SCHLUSSELQUALIFIKATION
(20.10.-21.10.2023 Sportschule Schoneck)

In diesem Modul wird aufgezeigt, dass erfolgreiche Kommunikation eine Schlisselqualifikation fur
jede Fuhrungspersdnlichkeit ist. Das Fuhren von Mitarbeitenden gelingt am besten, wenn Rhetorik,
Korpersprache, Argumentationsfahigkeit und Gesprachsfuhrung eine aufeinander abgestimmte
Einheit bilden.

MODUL 3: FUHRUNGSKOMPENTENZEN IM SPORT
(22.03-23.03.2024 Nahe Freiburg)

Das Modul Fuhrungskompetenzen im Sport befasst sich u.a. mit individuellen Fihrungsstilen. Die
Teilnehmerinnen werden hier befahigt, ihren eigenen Stil zu erkennen und zielgerichtet
weiterzuentwickeln.



TEILNAHMEBEDINGUNGEN

TEILNEHMERINNEN

Das Leadership-Programm richtet sich an Frauen, die tGber (erste) Erfahrungen in ehrenamtlicher
Tatigkeit in Vereins- und/oder Verbandsstrukturen verfugen. Die Funktion der ehrenamtlichen
Tatigkeit spielt dabei keine Rolle (z.B. Schatzmeisterin, Jugendleiterin, 0.4.). Die Teilnehmerinnen
streben eine Weiterentwicklung im Ehrenamt an und sind motiviert, sich dafur weiter zu
gualifizieren. Sie sehen Reflexion und offenen Austausch als Chance. Die Teilnehmerinnen
nehmen sich Zeit fur die verpflichtende Teilnahme an den drei Trainingsmodulen (30.06.-
01.07.2023 Stuttgart / Ruit; 20.10.-21.10.2023 Schéneck; 22.03.-23.03.2024 Nahe Freiburg).

KOSTEN

Die Kosten des Leadership-Programms (Teilnahme, Verpflegung, Ubernachtung und Anreise)
werden von den Landesverbé&nden ibernommen, d.h. fir die Teilnehmerinnen fallen keine Kosten
an.

BEWERBUNGS- UND AUSWAHLVERFAHREN

Sie sind interessiert? Dann senden Sie bitte den ausgefillten Bewerbungsbogen bis spatestens
28.05.2023 an a.fuchs@wuerttfv.de. Aufgrund der begrenzten Teilnahmeplatze werden, unter
anderem unter Mitwirkung der bekannten Netzwerke, die Teilnehmerinnen ausgewaéhlt. Die
Auswabhl erfolgt bis Mitte Juni 2023.

KONTAKT

Haben Sie Fragen zum BW Leadership-Programm? Dann kontaktieren Sie gerne Anja Fuchs
(wfv), Tel. 0711/22764-39; Mail: a.fuchs@wuerttfv.de.



